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EMPRESA ELÉCTRICA PROVINCIAL COTOPAXI S.A.
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL



SECRETARIA GENERAL
- Redactar actas y resoluciones de la sesiones.
-Recibir, tramitar y controlar la correspondencia.
-Organizar y administrar el archivo general de la 
empresa.

ASESORÍA JURÍDICA
-Asesorar en aspectos legales y jurídicos a los 
organismos Ejecutivo, Directivo y Operativo.
- Formular y revisar convenios , contratos e 
informar sobre sus incidencias.
-Intervenir en los reclamos tributarios.

DIRECCIÓN FINANCIERA
-Planificar, organizar la gestión económica.
- Llevar la contabilidad
-Velar por el cumplimiento de obligaciones contraídas.
-Asesorar a la Presidencia y mas unidades.

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
- Elaborar y mantener actualizado planes, programas 
y proyectos de desarrollo.
-Analizar los pliegos tarifarios y sugerir ajustes a los 
mismos
-Evaluar el cumplimiento de los programas y obras

DIRECCIÓN DE RELACIONES INDUSTRIALES.
-Administrar recursos humanos y prestación de 
servicios generales.
-Dirigir la aplicación de sistemas de inducción y 
evaluación del desempeño y remuneraciones.
-Coordinar la elaboración  y aplicación de los 
programas de higiene y seguridad industrial.

DIRECCIÓN COMERCIAL
-Planificar las actividades de comercialización de 

energía eléctrica
-Participar en la elaboración de los planes y 

programas de obras de la Empresa.
-Tramitar la contratación de servicios con terceros

DIRECCIÓN TÉCNICA
-Realizar estudios, diseños, construcción, 
operación, mantenimiento del sistema eléctrico.
-Responder por el normal suministro de energía.
-Dirigir la ejecución de programas para la 
reducción de pérdidas técnicas de energía

DIRECCIÓN DE GENERACIÓN
- Operar los generadores, tableros y equipos 
auxiliares de las centrales.
-Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de 
equipos.
-Controlar los recursos hidraúlicos

CENTRO DE COMPUTO
- Elaborar, mantener, actualizar los sistemas de 
información de la empresa.
- Dirigir y evaluar la operación de los programas y 
equipos de computación.
-Mantener actualizados los sistemas y programas.

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
- Determinar las políticas.
-Aprobar planes y programas y presupuesto 
anual
-Determinar porcentaje de utilidades
-Aprobar pliegos tarifarios.

DIRECTORIO
-Presentar planes programas y presupuestos a la 

Junta General de accionistas.
-Nombrar los Directores, Funcionario y Tesorero.
-Aprobar inversiones y gastos en el monto 
asignado por el estatuto

PRESIDENCIA EJECUTIVA
-Representar legal, judicial y extrajudicialmente a 
la empresa.
-Formular planes y programas que debe cumplir 
la empresa.
-Seleccionar, contratar y remover personal de la 
empresa.
-Proponer estudios tarifarios 

COMISARIOS
-Informar anualmente a la Junta de Accionistas el 
análisis financiero y económico de la empresa.

EMPRESA  ELÉCTRICA  PROVINCIAL  COTOPAXI S.A.

ORGANIGRAMA FUNCIONAL

AUDITORIA  INTERNA
-Elaborar y presentar el Plan Anual de la Junta 

General de Accionistas.
-Realizar auditorias a estados financieros, 

operacionales y exámenes especiales.
-Realizar inventarios de activos fijos 

PERSONAL
- Realizar  la selección y contratación del personal.
-Administrar servicios  médicos , bienestar, asistencia 
social, consejería y vigilancia.

MEDICO
-Realizar el diagnóstico y prescribir los 
tratamientos médicos.
- Efectuar curaciones
-Ejecutar programas de medicina 
preventiva.
-Realizar intervenciones de cirugía menor

SEGURIDAD INDUSTRIAL
-Investigar las necesidades de 
seguridad industrial
-Justificar y solicitar implementos.
- Efectuar el seguimiento y 
evaluación de las medidas se 
Seguridad Industrial

SERVICIOS GENERALES
- Administrar transporte, edificio, muebles, 
equipos y mas instalaciones.
-Supervisar y coordinar las actividades de 
transporte.
- Realizar pagos por servicios generales.

TRABAJO SOCIAL
- Planificar y desarrollar programas  de 
servicio y bienestar social.
-Promover el mejoramiento de las 
relaciones, obrero empresariales.
-Gestionar prestaciones médicas y 
sociales con el IESS y otras instituciones.

CONTROL DE ENERGÍA
-Elaborar e implementar programas de 
reducción de pérdida de energía.
- Vigilar se mantenga actualizada la potencia 
instalada, demanda, factor de potencia, etc. de 
los servicios.
-Programar y disponer la revisión periódica de 
las acometidas y equipos de revisión.

GRANDES CLIENTES
-Programar y ejecutar la instalación 
de servicios industriales y especiales.
-Controlar servicios eléctricos  con 
cargas mayores a 10 KW

CLIENTES
-Organizar, supervisar y coordinar 
las actividades de contratos, 
lecturas y facturación.
-Mantener estadísticas de 
facturación.
-Solucionar reclamos de facturación, 
lectura y sancionar infracciones.

INGENIERÍA Y CONSTRUCCIÓN
-Elaborar proyectos para expansión y 
mejora del sistema.
-Determinar requerimientos de equipos y 
materiales para ejecutar obras

ESTUDIOS Y DISEÑOS
-Realizar diseños planos y estudios 
presupuestarios para programa de 
obras aprobadas.
-Hacer el respectivo mantenimiento 
de obras civiles

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO
- Coordinar y efectuar  el despacho 

de carga del sistema

MANTENIMIENTO
-Operar y mantener las líneas 
de subtransmisión, líneas y 
redes de distribución de 
alumbrado público.
- mantener el equilibrio de 
fases en los circuitos de 
distribución

SUBESTACIONES
-Realizar la operación , 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las 
subestaciones.
-Cumplir y hacer cumplir  
las normas técnicas y de 
seguridad e higiene 
industrial.

ALUMBRADO PUBLICO Y 
TRANSFORMADORES

-Realizar inspecciones y 
elaborar presupuesto de obras 
eléctricas.
Realizar estudios de flujo de 
potencia y cortocircuito

CONTABILIDAD
-Mantener la contabilidad 
actualizada.
-Elaborar balances en el plazo 
previsto por la ley

TESORERÍA
-Efectuar pagos y realizar 
retenciones legales.
- Llevar control de las retenciones de 
acuerdo  a la ley.
- Administrar las cuentas corrientes.

INVENTARIOS Y AVALÚOS.
-Dirigir, supervisar el inventario de los 
bienes e instalaciones en servicio de 
la empresa.
-Determinar y tramitar la baja de 
bienes que se encuentran fuera de 
uso.
-Administrar el inventario y avalúo de 
activos fijos 

PRESUPUESTO
-Elaborar la proforma 
presupuestaria anual.
-Informar la disponibilidad 
presupuestaria a nivel de 
partidas.
-Elaborar la liquidación y 
evaluación presupuestaria.

BODEGA.
-Recibir bienes comprobando la 
cantidad y las especificaciones 

técnicas.
-Codificar y custodiar todos los 

materiales a su cargo.
-Levar y actualizar los registros 

de existencias

CARTERA Y AGENCIAS
-Dirigir las actividades de 
recaudación y administración de 
agencias.
-Realizar cortes y reconexiones 
de servicio

ADQUISICIONES
-Elaborar ordenes de compra de 

acuerdo a las necesidades.
- Elaborar invitaciones a concursos.

-analizar las ofertas de bienes.
-Efectuar las adquisiciones 

aprobadas.


